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EJE: Eje 3. Hidalgo Humano e Igualitario

OBJETIVO GENERAL: 3.2.1. Fortalecer al personal docente de educacién basica en el Estado de
Hidalgo

NOMBRE DEL INDICADOR:
Porcentaje de Personal docente que obtiene resultados con reconocimiento en las evaluaciones

DESCRIPCION DEL INDICADOR:
Micde el porcentaje de docentes gue cumplen de manera satisfactoria con laz evaluacionas
institucionales sobre au perfil y desempefio,
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UNIDAD DE OBSERVACION DEL INDICADOR:
mocantes

TiPO DE INDICADOR:
Porcentaje

TENDENCIA:
Ascendents

OBJETIVO ESPECIFICO:

Profesionalizar al personal docente para incrementar Iz calidad educative v asegurar e desarrolla
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Universidad Tec "d Ogica de la Zona Metropofitana del Valie de Maxico: DDireccion Académica; 2)

Direccion de Lenguas; vy 3} Direceldn de Planeacidn;

REFERENCIAS ADICIONALES:
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OMAR FAYAD MENESES

Universidad Tecnc 1faqr‘a de la Zona Metropolitana Valle de México. Se encuentran archivados
en el expediente del docente.

META 2018:
87

META 2019:
890.00

META 2020:

META 2021:
95

META 2022:
¥

META 2030:
99.00

RESULTADO PID 2020:
88.56

(QUE CONTIENE LA EVIDENCIA?

Reporte de los resultados de las cuatro evaluaciones a docentes Gue se aplican an la Universidad
Tecnoladgica de la Zona Metropelitana del Valle de México, porgue, mide el porcentaje de docentes
gue cumplen de manera satisfactoria con las evaluaciones institucionales sobre sy perfil y

desempeno

FECHA INICIO DE LA EVIDENCIA:
08/01/201%

COMENTARIOS:
Sdlo reporta los cuatrimestres Septiembre - Diciembre 2019 v Enero - Abril 2020, va que estas

evaluaciones se realizan los Gltimos dias de cada cuatrimestre.

PERIODICIDAD:
Cuatrimestrai
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